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SYENSQO 

中国：税务摘要：ESPP 

本说明适用于截至 2024 年 7 月根据员工股票认购计划 (ESPP) 购买的购得股票、授予的配额股
份奖励和无偿股份奖励，并假定该员工为中国税务居民，且从购买购得股票、授予配额股份奖
励和无偿股份奖励到配额股份奖励或无偿股份奖励兑现或股票出售期间一直为中国税务居民。    

本信息仅供一般指导之用，实际税收后果将取决于您的个人情况。如果您对自己的税务状况

有任何疑问，应寻求独立的税务建议。 

员工 

1. 购买购得股票时需要缴税吗？ 

不需要 — 您在购买购得股票时无需缴纳任何所得税或社会保障费用。 

2. 当我获得配额股份奖励或无偿股份奖励时，我是否需要纳税？ 

不需要 — 当您获得配额股份奖励或无偿股份奖励时，您无需缴纳任何所得税或社会保障费
用。 

3. 当配额股份奖励或无偿股份奖励兑现时，我是否需要纳税？ 

需要 — 您需要按照您的配额股份奖励或⽆偿股份奖励兑现时获得的股份市值，按 3% ⾄ 45% 
的累进税率缴纳所得税（但不包括社会保障费⽤）。您的雇主将预扣应缴的所得税。  
 

4. 出售股票时是否需要缴税？ 

如果您出售股票的收益超过了收到股票当日的市值，您将需要就 (i) 配额股份奖励和无偿股
份奖励兑现时的股票市值和 (ii) 购买股票时的股票市值与出售时的股票市值之间的差额缴
纳资本利得税。  

资本利得一般按 20% 的固定税率征税 。   

申报并缴纳资本利得税是员工个人责任，可在年度综合所得汇算清缴期间进行申报。 

5. 收到股息时是否需要缴税？ 

您购买的股票将派发股息，派发股息时需要缴税。   

在 2024/25 税收年度，股息将按 20% 的固定税率征税，但须遵守任何现有税收协定或安排
的条款。在境外支付的预扣税款应可获得税款抵免。  

申报并缴纳股息税是员工个人责任，可在年度综合所得汇算清缴期间进行申报。 

如果比利时就您的股息预扣任何税款，那么为了避免双重征税，如果您的国家与比利时签

订了双重征税条约，则可享受减税或税收抵免。您需要向税务机关申请减税或税收抵免。 


