Plano de compra de ac¢des para funcionarios da Syensqo (o “Plano”)
Termos e Condigoes
Esses termos e condi¢des estabelecem os termos nos quais, ao solicitar a adesdo ao Plano, vocé (o
“Participante”) concorda em adquirir A¢des adquiridas, A¢Ges de dividendos e A¢gOes correspondentes

e uma Acdo gratuita, sujeito as regras do Plano.

Os termos usados, mas ndo definidos nestes Termos e CondicGes, tém o mesmo significado que nas
regras do Plano.

Participante
AcOes adquiridas

Eu, o Participante, concordo:

0 para participar do Plano;

0 permitir que meu empregador deduza do meu saldrio liquido a cada ciclo de pagamento
[semanal][mensal] por 12 meses a partir de janeiro de 2025 o valor que indiquei ao solicitar a
adesdo (sendo um minimo do equivalente em moeda local a €15 por més e um maximo do
equivalente em moeda local a €250 por més);

0 que cada dedugdo sera transferida pela Syensqo SA (a “Empresa”) para a J.P. Morgan Workplace
Solutions (o “Representante”) para ser usado para comprar Agdes adquiridas em meu nome e
pode ser mantido pelo meu empregador, pela Empresa e/ou pelo Representante por um curto
periodo de tempo até que as AcOes adquiridas sejam compradas mensalmente;

0 que a dedugdo do meu salario, ou o nimero de A¢des adquiridas que recebo, pode ser reduzido
em um determinado ano se o limite de 330.000 A¢des do Plano alocadas para o Plano for
excedido;

0 que posso solicitar ao Representante minhas A¢des adquiridas a qualquer momento; e

0 que quaisquer dividendos recebidos sobre minhas Ag¢des adquiridas poderdo ser
automaticamente reinvestidos em Ac¢des de dividendos, a critério da Empresa.

AcGes correspondentes

Eu, o Participante, concordo:
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aceitar Acbes correspondentes atribuidas a mim de acordo com o Plano na forma de uma
Atribuicdo de Ac¢Ges correspondentes (que € um direito de receber A¢Ges correspondentes no
final do Periodo de concessdo);

gue as AcOes correspondentes serdo atribuidas ao mesmo tempo em que as A¢des adquiridas a
que se referem forem compradas;

as AcOes correspondentes estardo sujeitas a um Periodo de concessdo, que sera de fevereiro de
2025 a janeiro de 2027;

gue ndo posso ceder, cobrar ou de outra forma dispor de minhas A¢des correspondentes até que
eu receba minhas Ac¢les correspondentes na concessdao das minhas Atribuicdes de Acdes
correspondentes;

gue a proporcdo de Ac¢des correspondentes para Ac¢bes adquiridas é de 1 para 2, mas que isso
pode ser alterado pela Empresa. Se a proporcdo variar, a Empresa me notificara antes que as
AcOes adquiridas sejam compradas para mim;

gue o valor minimo do montante com o qual posso contribuir para A¢Ges adquiridas em qualquer
més nao pode ser inferior ao equivalente a 15 euros em minha moeda local;

gue o valor maximo do montante com o qual posso contribuir para as A¢ées adquiridas em
qgualguer més ndo pode exceder o equivalente em moeda local a 250 euros ou, se for inferior,

[SOMENTE PARA O BRASIL: 30% do meu salario liquido mensal]

[APENAS PARA A INDIA & SINGAPORE: 50% do meu salério liquido mensal]

[SOMENTE PARA A ITALIA: 1/5 do meu saldrio liquido mensal]

[SOMENTE PARA O MEXICO: um més de salario liquido ou 30% do valor pelo qual meu
salario liquido mensal excede o salario minimo mensal]

e. [SOMENTE PARA PAISES BAIXOS & PORTUGAL: um valor que resultaria em meu salario
liguido abaixo do salario minimo]

o 0 T o

gue os dividendos ndo serdo recebidos nem um equivalente de dividendo serd pago sobre minhas
Acgles correspondentes; e

qgue perderei minhas A¢des correspondentes se:

0 Euvender ou retirar as A¢Bes adquiridas as quais as A¢des correspondentes se referem antes
do final do Periodo de concessdo; ou
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0 Eu deixar de ser empregado do Grupo antes do final do Periodo de concessdo devido a ma
conduta grave ou a minha demisséo.

Acgado gratuita

Eu, o Participante, concordo:

0 aceitar as A¢des gratuitas atribuidas a mim de acordo com o Plano na forma de uma Atribui¢do de
AcOes gratuitas (que é um direito de receber A¢Ges gratuitas no final do Periodo de concessdo);

0 que aAcdo gratuita serd atribuida em fevereiro de 2025;

0 que as Ac¢des gratuitas estardo sujeitas a um Periodo de concessdo, que sera de fevereiro de 2025
a janeiro de 2027;

0 que ndo posso ceder, cobrar ou dispor de qualquer outra forma de minhas A¢Bes gratuitas até
gue eu receba minhas A¢des gratuitas no momento da concessao delas;

0 osdividendos ndo serdo recebidos, nem um dividendo equivalente sera pago sobre minhas
AcOes gratuitas, até o final do Periodo de concessao;

0 que perderei minhas acdes gratuitas se:

0 Euvender ou retirar as A¢des adquiridas as quais as A¢des gratuitas se referem antes do final
do Periodo de concessdo; ou

0 Eu deixar de ser empregado do Grupo antes do final do Periodo de concessdo devido a ma
conduta grave ou a minha demisséo.

Conformidade com as leis e regulamentacdes de valores mobiliarios aplicaveis

Eu, o Participante, concordo e entendo que, se:

0 Estiver de posse de informacdes privilegiadas de acordo com o significado do Regulamento
(UE) 596/2014, de 16 de abril de 2014, sobre abuso de mercado (conforme alterado, o
Regulamento sobre Abuso de mercado); ou

0 For informado de que fui incluido em uma lista de informac&es privilegiadas preparada de
acordo com o Artigo 18 do Regulamento de Abuso de mercado ou em qualquer outra lista
preparada para fins de conformidade com as leis de valores mobiliarios aplicaveis; ou
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0 Receber uma notificacdo do Conselho Geral do Grupo exigindo que eu cumpra a proibicdo de
realizar transacdes relacionadas as Ac¢des do Plano e/ou a quaisquer titulos emitidos pela
Empresa durante um determinado periodo de tempo (como, por exemplo, Periodos fechados
e Periodos proibidos, conforme definido no Cddigo de negociacdo da Empresa);

entdo, eu ndo deverei, direta ou indiretamente, realizar qualquer transacao relacionada a, ou tomar
qualquer decisdo relativa as a¢Ges da Empresa, as a¢des do Plano, a Atribuicdo de Ac¢Ges gratuitas
e/ou de Ac¢des correspondentes, nem deverei fazer qualquer determinag¢do ou escolha com relacdo
ao acima mencionado (incluindo, por exemplo, deixar de fazer quaisquer aportes nos termos do
Plano), a menos que:

0 Eu consultei o Conselho Geral do Grupo (ou qualquer representante da Empresa que possa
ser designado pelo Conselho Geral do Grupo) antes de participar de tal transacdo ou tomar
qgualquer decisdo, determinacao ou escolha; e

0 Recebi confirmagdo expressa, por escrito, do Conselho Geral do Grupo (ou do(s)
representante(s) da Syensqo designado(s) pelo Conselho Geral do Grupo) de que posso
participar de tal transagdo ou tomar qualquer decisdo, determinagdo ou escolha (sujeito a
quaisquer condicOes que possam ser previstas na confirmagdo expressa por escrito).

Eu, o Participante, concordo e entendo que qualquer confirmacao expressa por escrito emitida pelo
Conselho Geral do Grupo (ou pelo(s) representante(s) da Syensqo designado(s) pelo Conselho Geral
do Grupo), de acordo com o acima exposto, ndo me isentard da obrigacdo de formar minha propria
opinido sobre a legalidade e a conveniéncia de participar da transacdo contemplada ou de tomar a
decisdo, determinacdo ou escolha contemplada, e que serei Unica e exclusivamente responsavel pelas
consequéncias da mesma.

Geral

Eu, o Participante, concordo:

0 que a participagdo no Plano n3o afeta meus direitos, prerrogativas e obriga¢cdes de acordo com
meu contrato de trabalho e ndo me da nenhum direito ou direito adicional a indenizacdo ou danos
se meu contrato de trabalho for rescindido; e

0 permitir que o Representante venda algumas ou todas as minhas A¢des do Plano para pagar
qualquer Obrigacdo tributaria relativa as minhas A¢Ges do Plano, a menos que eu forneca ao
Representante ou a Empresa, com antecedéncia, fundos suficientes para pagar esses valores.

Eu, o Participante, entendo que:

0 O valor das Acdes do Plano pode cair ou subir, e talvez eu ndo receba de volta o valor total que
investi originalmente;

0 se meu Montante das A¢Bes adquiridas em qualquer més for insuficiente para comprar uma Agio
adquirida inteira, o Representante devera acumular esse valor do Montante das A¢des adquiridas
e aplica-lo em qualquer compra futura de AcGes adquiridas;
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0 se eu deixar de ser empregado do Grupo, qualquer residuo do Montante das A¢des adquiridas
gue tenha sido mantido pelo Representante em meu nome sera reembolsado a mim;

0 SO receberei a atribuicdo de uma Acdo correspondente quando houver montante suficiente para
comprar duas Ac¢des adquiridas inteiras;

0 sequalquer dividendo recebido sobre minhas A¢des adquiridas for insuficiente para comprar uma
Acdo de dividendos inteira, o Representante devera acumular esse valor do dividendo e aplica-lo
em qualquer compra futura de A¢des de dividendos;

0 seminha moeda local ndo for o Euro, contribuirei com o Montante das a¢des adquiridas em minha
moeda local com base em uma taxa de cdmbio determinada pela Empresa antes do primeiro
aporte do Montante das acdes adquiridas;

0 [SOMENTE PARA A INDIA: se eu receber quaisquer fundos de acordo com o Plano, incluindo o
produto da venda, repatriarei todos esses fundos para a india e ndo os manterei no exterior;]

0 [SOMENTE PARA O MEXICO: as Acdes do Plano ndo foram registradas no Registro Nacional de
Valores, mantido pela Comissdo Nacional Bancdria e de Valores, e ndo podem ser oferecidas ou
vendidas publicamente no México. A oferta do Plano ndo constitui uma oferta publica nos termos
da Lei do Mercado de Valores Mobilidrios do México (Ley del Mercado de Valores). Esta oferta
privada e todas as outras informacgdes contidas nestes Termos e Condi¢des e quaisquer outros
documentos fornecidos em relacdo ao Plano sdo exclusivamente para o beneficio e distribuicdo
ao destinatario. Estes Termos e CondicGes e outros materiais de oferta ndo podem ser distribuidos
publicamente no México;]

0 [SOMENTE PARA O CANADA: Renuncio a todo e qualquer direito a indenizacdo ou danos em
consequéncia da rescisdo de meu contrato de trabalho por qualquer motivo (e
independentemente de tal rescisdo ser legal ou ilegal), na medida em que esses direitos surjam
ou possam surgir do fato de eu deixar de ter direitos sob o Plano como resultado de tal rescisao;]

0 o Plano terd a duragdo de 12 meses a partir da data em que as primeiras A¢des adquiridas forem
compradas (permitindo 12 aportes do Montante das A¢Ges adquiridas); e

0 aEmpresapodera alterar ou encerrar o Plano a qualquer momento, desde que nenhuma alteracio
seja em desvantagem material para os participantes do Plano. Se a alteracao for para a
desvantagem material dos participantes do Plano, todos os participantes do Plano serdo
convidados a indicar se aprovam a alteracdo, e a alteracdo devera ser aprovada pela maioria dos
participantes do Plano que fizerem tal indicacao.

Protecao de dados

Eu, o Participante, concordo que:

0 Seeuestiver empregado fora do Espaco Econémico Europeu e for necessario consentimento para
a coleta, processamento ou transferéncia de meus dados pessoais de acordo com a legislacdo
local aplicavel, ao participar do Plano, dou meu consentimento para os fins do Plano.
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0 Para fins de conformidade com o Regulamento Geral de Protecdo de Dados (UE) 2016/679 e
qualquer equivalente legal ou regulatério do Reino Unido ou de outro pais, a Empresa me
fornecera separadamente informacdes sobre a coleta, o processamento e a transferéncia dos
meus dados pessoais, incluindo os motivos para o processamento.

Empresa

A Empresa concorda em:

0 providenciar para que as A¢Bes adquiridas sejam compradas para mim, de acordo com as regras
do Plano;

0 fornecer 1 ac¢do correspondente para cada 2 a¢cdes compradas por mim, de acordo com as regras
do Plano;

0 fornecer-me uma Acdo gratuita; e

0 tomar quaisquer outras medidas em relagdo as Acdes adquiridas, as A¢Bes de dividendos, as A¢Ges
correspondentes, as Ac¢Oes gratuitas, a Atribuicdo de A¢Oes correspondentes e de A¢des gratuitas,
de acordo com as regras do Plano.

Representante

O Representante concorda em:

0 comprar Ag¢Bes adquiridas para mim usando a deducdo do meu salério; e

0 entregar as A¢Bes correspondentes e as A¢Bes gratuitas para mim quando elas forem
concedidas.
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